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县级部门整体支出绩效自评报告

（2020年度）

         部门名称：始兴县水务局

         填 报 人：林凌

         联系电话：3322268

         填报日期：2021年7月28日

    一、部门基本情况

（一）部门职能

2010年5月，始兴县水利局更名为始兴县水务局。水务局主要职责：负责保障水资源的合理开发利用，组织开展水资源保护工作，负责生活、生产经营和生态环境用水的统筹和保障，组织实施最严格水资源管理制度，实施水资源的统一监督管理，负责节约用水工作；负责提出水利固定资产投资规模、方向及县级财政性资金安排建议并组织指导实施；组织开展水利设施、水域及其岸线的管理、保护与综合利用；指导监督水利工程建设与运行管理，组织指导工程验收有关工作，组织指导全县水利工程建设与运行管理。监督管理水利建设市场；负责水土保持工作；组织开展江河湖库和地下水监测，组织开展水资源、水能资源调查评价和水资源承载能力监测预警工作；组织开展农村水利工作；担水利水电工程移民管理工作；组织开展水政监察和水行政执法，承担涉水违法事件的查处，调解水事纠纷；开展水利科技工作；负责落实综合防灾减灾规划相关要求，组织编制洪水干旱灾害防治规划、防护标准并指导实施；负责水情旱情监测预警工作，组织编制江河湖泊和水工程的防御洪水抗御旱灾调度及相关水量调度方案，按程序报批并组织实施。

2020年，始兴县水务局设8个内设机构：办公室、规划财审股、水资源与法规股（县节约用水办公室）、建设运行与监督股、河湖管理股（县河长制办公室）、水保与农水农电股、调度与防御股、水库移民办公室。县水务局机关行政编制17名。设局长1名，副局长3名，正股级领导职数8名。
县水务局建立了水利系统内控制度，上下级管理机制体制较完善。
（二）年度总体工作和重点工作任务

县水务局紧紧围绕县委县政府的中心工作，以改善民生为根本，以构建和谐水利为主线，以项目促发展，科学谋划水务工作可持续发展，按照我局年初制定的工作目标，开拓创新，求真务实，扎实推进，较好的完成了2020年的工作任务。

1.年度重点工作任务完成情况。完成协税护税任务201万元，完成比例100.5%；完成固定资产投资任务33451万元，完成比例180.86%;韶关市对各县（市、区）2019 年实行最严格水资源管理制度考核，始兴县为优秀等次；始兴县农村安全饮用水保障工程完成固定资产投资25810万元，完成资金支付5390万元；深渡水瑶族乡长梅水治理工程完成了施工招标。
2.推进小水电站核查评估和电站安全运行管理工作。完成了《始兴县小水电站退出试点工作实施方案》、《始兴县小水电清理整改综合评估报告》编制。完成了全县小水电工程防汛安全责任书的签订工作和农村水电站运行人员安全生产培训。

3.进一步加强河湖管理工作。完成了12条50平方公里集雨面积以上河流共314.295公里河湖管理范围划定任务；完成了始兴县河道采砂规划编制工作；落实河道保洁市场化管理，委托第三方保洁服务公司负责我县河道管护保洁工作，实现了河道保洁常态化。同时，积极开展“清漂”专项行动，2020年在全县范围内开展两次水面漂浮物清理专项行动，河道水环境显著改善。
4.加强水法宣传，开展扫黑除恶专项行动，强化水政执法，维护河道采砂秩序。以“坚持节水优先，建设幸福河湖”宣传主题，采取张贴宣传挂画，派发宣传资料，在县电视台播放宣传口号4条，在始兴发布app发布“世界水日，中国水周”宣传主题内容；加强江河、湖泊巡查力度，严厉查处涉水涉黑涉恶问题及打击非法采砂问题， 2020年立案查处涉水事违法案件20宗，处以罚款50.36万元。
5.加强水利工程建设和验收管理，强化水利建设安全运行监管。完成了广东省山区五市中小河流始兴县2016年治理项目完工验收工作、2020年始兴县26宗公益性水库大坝安全鉴定项目、7宗三类坝病险水库勘察设计项目。

5.抓好水库移民后期扶持工作。完成了2020年中央大中型水库移民后期扶持资金（基金）项目计划报告书、2019年中央大中型水库移民后期扶持基金项目计划报告书、2020年小型水库移民扶助基金项目计划报告书编制；完成了2019-2020年水库移民扶持工程验收；完成了2020年度大中型水库移民后期扶持人口核减登记上报工作。
6.落实最严格水资源管理制度、加强水源保护、省取用水管理专项整治核查登记和节水机关建设工作。完成了始兴县2019年度水资源管理年报和公报的编制和上报工作；2020年度共完成取水许可新发、变更和延续行政审批153宗；全面摸清始兴县取水口及取水监测计量现状，依法整治存在问题，规范取用水行为，各取水企业积极进入系统平台登记，全面完成核查登记292个。
始兴县水务局创建水利行业节水机关项目于2020年12月8日通过市级组织验收，成功创建为我县水利行业节水型机关单位。

7.防汛工作落实情况。开展汛前安全大检查，排查全县水利工程安全隐患，做好水库汛期年度调度运用计划并组织实施，确保水库安全度汛， 46宗小（二）型以上水库和2宗县级防洪堤完成防汛责任书签订。认真落实执行汛期24小时值班制度，做好水雨情收集工作。

（三）部门整体支出绩效目标

对照部门职能与年初确定的年度重点工作任务绩效目标、部门主要履行职责业务实绩的业务性指标或绩效性指标，县水务局在农村集中供水工程、中小河流治理、固定资产投资与协税护税、落实最严格水资源管理制度、小水电站核查评估和电站安全运行管理、河湖管理、水库移民后期扶持、防汛抗旱等方面都实现了预定的绩效目标。

部门整体支出情况。

1、基本支出情况：2020年部门决算收入20320.18万元，支出20320.18万元，其中基本支出1490.1万元，（人员支出1380.61万元，占基本支出92.65%；公用经费支出109.49万元，占基本支出7.3%，），主要是为保障行政机关管理工作正常运转而发生的必要费用。
2、“三公经费”支出：根据上级要求和遵循厉行节约的原则，今年局机关严格控制了招待费、公车用车购置及运行维护费、因公出国（境）费等 “三公”经费支出，2020年“三公”经费支出14.95万元，比2019年压缩了0.05万元。

3、项目支出情况

            2020年项目资金情况汇总表

                                         单位：元
	项目名称
	年初结转和结余
	本年收入
	本年支出
	累计结余

	大中型水库移民后期扶持基金支出
	0.00
	1523047.53
	1523047.53
	0.00

	小型水库移民扶助基金安排的支出
	0.00
	2942229.52
	2942229.52
	0.00

	节能环保支出
	0.00
	177000.00
	177000.00
	0.00

	城乡社区公共设施
	0.00
	50000000.00
	50000000.00
	0.00

	征地和拆迁补偿支出
	0.00
	1000074.65
	1000074.65
	0.00

	水利工程建设
	0.00
	15966286.74
	15966286.74
	0.00

	水利工程运行与维护
	0.00
	526638.54
	526638.54
	0.00

	水利前期工作
	0.00
	2000000.00
	2000000.00
	0.00

	水土保持
	0.00
	600000.00
	600000.00
	0.00

	水资源节约管理与保护
	0.00
	86877.00
	86877.00
	0.00

	防汛
	0.00
	669892.83
	669892.83
	0.00

	农村水利
	0.00
	778386.82
	778386.82
	0.00

	大中型水库移民后期扶持专项支出
	0.00
	919499.51
	919499.51
	0.00

	农村人畜饮水
	0.00
	900000.00
	900000.00
	0.00

	其他水利支出
	0.00
	10210920.26
	10210920.26
	0.00

	供水城市管网改扩建工程
	0.00
	100000000.00
	100000000.00
	0.00

	合计
	0.00
	188300853.40
	188300853.40
	0.00


备注：数据来源，财决06表-项目收入支出决算表
资金管理使用坚持“国库支付、专款专用、专账核算”的原则，严格按下达的资金文件执行，所有项目均无挪用、挤占、滞留等违规使用资金的行为。
二、绩效自评情况

预算执行情况
县水务局建立健全了资金、资产、人员等管理制度，并严格执行，加强风险控制与人员、制度管理，保障了预算顺利执行。

（二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效

经综合评价，县水务局实现了预定的绩效目标。履行职责业务实绩的业务性指标或绩效性指标，农村集中供水工程、中小河流治理、固定资产投资与协税护税、落实最严格水资源管理制度、小水电站核查评估和电站安全运行管理、河湖管理、水库移民后期扶持、防汛抗旱等方面都取得了显著成效。
（三）自评结论

结合部门年度工作与部门职能、规划，部门整体制度保障，部门资金内部管理机制，部门整体资源配置水平和能力等，自评结论为：优。
三、存在问题及改进意见

我单位虽然根据本部门职能、职责结合年度工作计划编制年度预算，但在2020年部门预算执行过程中，仍然存在以下问题。
政府和财务部门在部门整体支出的资金安排和使用上仍有不可预见性，在实际工作中有资金延迟到位的情况。水利专项工程一般在6至8月份才能争取立项，立项后资金是否能及时足额下达也不能确定，因此，项目资金无法准确纳入部门预算，导致项目支出决算数与年初预算数相距甚远。
下一步改进措施：设置合理有效的绩效目标监控机制，科学设置预算绩效指标。细化预算编制工作，根据项目进度进一步细化经费下达时间；编制范围尽可能的全面、不漏项，进一步提高预算编制的科学性、合理性、严谨性和可控性，使部门预算及决算更客观全面，更能为发展政府经济，保障民生起到积极有效的作用。

